
Jetzt rasch bewerben und den Landkreis Bad Kreuznach mitgestalten! 

Der Landkreis Bad Kreuznach 
sucht für das Amt Bauen und Umwelt 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Wasserbauingenieur (m/w/d) 

(Vollzeit, Entgeltgruppe EG 11 TVöD) 
 

Ihr Aufgabengebiet: 
✔ Planung und Umsetzung von Bau- und Unterhaltungsmaßnahmen zur Wiederherstellung der ökologischen Durchgängigkeit und 

Verbesserung der Gewässergüte an Fließgewässern im Rahmen des Programms Aktion Blau Plus gemäß den Vorgaben der Europäischen 
Wasserrahmenrichtlinie (WRRL); (Bauabwicklung, Nachtragsverhandlungen, Abrechnungen und Abnahmen, örtliche Bauüberwachung und 
Bauoberleitung mit Betreuung von beauftragten Ingenieurleistungen, Koordination der Planungsleistungen und Abstimmungen mit Behörden, 
Haushaltsmittelplanung und -verwendung) 

✔ Ausschreibung und Durchführung von Vergabeverfahren für Ingenieur- und Bauleistungen, für die Erstellung von Planungsleistungen (LP 1-

9 HOAI), Studien und Gutachten 
✔ Teilnahme an Gewässerschauen zur fachlichen Beurteilung potenzieller Abflusshindernisse in Gewässern einschließlich Bewertung der 

wasserwirtschaftlichen Auswirkungen 
✔ Bearbeitung von Anzeigen zur Entnahme und Einleitung von Wasser in bzw. aus oberirdischen Gewässern und dem Grundwasser 
✔ Planung und Umsetzung von Bau- und Unterhaltungsmaßnahmen zur Gewässerrenaturierung 
✔ allgemeine Gewässerunterhaltungsmaßnahmen, Erwerb und Unterhaltung von Uferrandstreifen 
✔ Stellungnahmen zu Antrags- und Genehmigungsverfahren, Bearbeitung von Schadensfällen mit wassergefährdenden Stoffen 

 

Ihr Profil & Ihre Kenntnisse sowie Fähigkeiten: 
✔ Nachweis eines Studienabschlusses als Dipl.-Ing. (FH) oder eines vergleichbaren (Bachelor-/Master-) Abschlusses in der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen (möglichst mit Vertiefung Wasserbau) oder Umweltingenieurwesen bzw. vergleichbarem Studiengang 
✔ Organisationsgeschick und Eigeninitiative, Erfahrung im Projektmanagement, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen und eine 

Verwaltungserfahrung ist vorteilhaft 
✔ hohe Belastbarkeit und Leistungsbereitschaft, gute Führungs- und Teamfähigkeit 
✔ Kenntnisse und Erfahrungen bei der Planung und Bauüberwachung von Maßnahmen im Wasserbau oder Tiefbau sowie Kenntnisse und 

Erfahrungen in der Anwendung der Verdingungsordnungen für Bauleistungen und der Honorarordnung für Architekten und Ingenieure 
(VOB und HOAI) sind zudem vorteilhaft 

✔ Anwenderkenntnisse in den Office-Anwendungen und die Bereitschaft mit weiteren fachspezifischen EDV-Anwendungen zu arbeiten 
werden ebenso wie eine uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten im Außendienst vorausgesetzt 

Der Besitz eines gültigen Führerscheins der Klasse B und der Einsatz des privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken (gegen Reisekostenerstattung) ist 
ebenfalls eine Einstellungsvoraussetzung. 

 

Wir bieten: 

✔ kollegiales Arbeiten in einem motivierten Team an einem modernen Arbeitsplatz, eine fortschrittliche Integration von neuen 
Mitarbeitenden im Rahmen unseres Onboardings sowie eine verantwortungs- und anspruchsvolle Arbeit im multiprofessionellen Team 

✔ attraktive Rahmenbedingungen für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (sehr flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten) 

✔ individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie aktives Gesundheitsmanagement 

✔ Leistungen wie Jobrad, Jobticket, kostenfreie Parkplätze in der Tiefgarage, Ferienbetreuung für Kinder und weitere Benefits 
✔ unbefristetes TVöD-Arbeitsverhältnis Entgeltgruppe EG 11 inkl. zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung 

 

Bei Fragen zur Tätigkeit stehen Ihnen Herr Sachgebietsleiter Deveaux unter der 0671/803-1830 sowie bei personalwirtschaftlichen Fragen 

Herr Strasburger unter der 0671/803-1230 zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen - inklusive Lebenslauf und den genannten 

Nachweisen in einer einzelnen .pdf-Datei - bis spätestens Montag, 08. Juni 2026 - an: 

bewerbung@kreis-badkreuznach.de 

Bitte teilen Sie uns außerdem die Rufnummer mit, unter der Sie tagsüber erreichbar sind. Eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen 

erfolgt nicht; diese werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

 


