
Jetzt rasch bewerben und den Landkreis Bad Kreuznach mitgestalten! 

Der Landkreis Bad Kreuznach 
sucht für das Jugendamt zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Sozialpädagogische Fachkräfte (m/w/d) 

für den ASD beim Referat Soziale Dienste 

(bis zu Vollzeit, Entgeltgruppe EG S14 TVöD) 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

✔ Einsatz mit dem Schwerpunkt der Arbeit mit Familien in Krisenlagen 

✔ fachliche Beratung und unterstützende Begleitung von Kindern, Jugendlichen und ihren Familien in belastenden Lebenssituationen 

✔ Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzauftrages bei (drohenden) Kindeswohlgefährdungen, einschließlich Einschätzung der 
Gefährdungslage und Einleitung geeigneter Maßnahmen 

✔ vertrauensvolle, kooperative Zusammenarbeit mit sämtlichen Sachgebieten des Kreisjugendamtes sowie weiteren relevanten 
Netzwerkpartnern 

 

Ihr Profil & Ihre Kenntnisse sowie Fertigkeiten: 

✔ abgeschlossenes Studium (Diplom-Sozialarbeiter/in, Bachelor oder Master) der Sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder 

vergleichbarer Studiengang 

✔ Sie sind eine belastbare, einsatzfreudige Persönlichkeit mit der Fähigkeit der kooperativen und engagierten Zusammenarbeit. Zu Ihren 

Stärken gehören eine selbständige und verantwortungsbewusste Herangehensweise und eine Begabung zur Entwicklung pragmatischer 

Lösungsstrategien. 

✔ ausgeprägte Zivilcourage und Durchsetzungsvermögen 

✔ Sie sind gewillt in einer Rufbereitschaft eingesetzt zu werden und flexible Arbeitszeit (auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten bzw. ggfls. 

am Wochenende) sowie Überstunden bedarfsorientiert zu leisten. 

✔ eine einschlägige Berufserfahrung ist vorteilhaft 

Der Besitz eines gültigen Führerscheins der Klasse B und der Einsatz des privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken (gegen Reisekostenerstattung) 
ist ebenfalls eine Einstellungsvoraussetzung. 
 

Wir bieten: 

✔ kollegiales Arbeiten in einem motivierten Team sowie eine interessante, verantwortungs- und anspruchsvolle Arbeit im Jugendamt 

✔ attraktive Rahmenbedingungen für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (sehr flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten) 

✔ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie aktives Gesundheitsmanagement 

✔ Leistungen wie Jobrad, Jobticket, vergünstigte Parkplätze, Ferienbetreuung für Kinder und weitere Benefits 
✔ unbefristetes TVöD-SuE-Arbeitsverhältnis Entgeltgruppe EG S14 inkl. zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung, grds. Jobsharing 

denkbar 
 

Vielfalt ist uns wichtig: 

Schwerbehinderte/ Gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung den 

entsprechenden Nachweis bei. 
 

Bei Fragen zur Tätigkeit stehen Ihnen Herr Amtsleiter Becker unter der 0671/803-1500 sowie bei personalwirtschaftlichen Fragen Herr 

Strasburger unter der 0671/803-1230 zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen - inklusive Lebenslauf und den genannten 

Nachweisen in einer einzelnen .pdf-Datei - bis spätestens Montag, 03. August 2026 - an: 

bewerbung@kreis-badkreuznach.de 

Bitte teilen Sie uns außerdem die Rufnummer mit, unter der Sie tagsüber erreichbar sind. Eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen 

erfolgt nicht; diese werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

 


