Der Landkreis Bad Kreuznach sucht
zum néichstmdglichen Zeitpunkt Mitarbeiter als

Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)
fur folgende Aufgabenfelder:

(@ Gesamt- und Teilhabeplanung Eingliederungshilfe (EG S12)
bis zu 39,00 Stunden/Woche, Ref. 42 beim Sozialamt

(@ stationire Jugendhilfe (EG S14)
19,50 Stunden/Woche, Ref. 52 beim Jugendamt

(3 Allgemeiner Sozialer Dienst (EG S14)
bis zu 39,00 Stunden/Woche, Ref. 52 beim Jugendamt

Die detaillierten Aufgabenbeschreibungen kénnen tber den jeweiligen Link abgerufen werden.

Das Anforderungsprofil/Fahigkeiten

% Sie kénnen ein abgeschlossenes Studium (Diplom-Sozialarbeiter/in, Bachelor oder Master) der Sozialen Arbeit
mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbarem Studiengang aufweisen

% Sie sind eine verantwortungsbewusste, durchsetzungsstarke und selbstindige Personlichkeit mit ausge-
pragten Team- und Kommunikationsfahigkeiten

% Sie sind belastbar, weisen eine hohe Flexibilitit auf und sind zu Fortbildungen und Selbstreflexionen, Teil-
nahmen an Supervisionen bereit, wobei eine interkulturelle Kompetenz wiinschenswert ist

% Eine einschlagige Berufserfahrung ist vorteilhaft

Der Besitz eines giiltigen Flihrerscheins der Klasse B und der Einsatz des privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken

(gegen Reisekostenerstattung) ist ebenfalls eine Einstellungsvoraussetzung.

Wir bieten
teamorientiertes Arbeiten an modernen Arbeitsplatzen, eine fortschrittliche Integration von neuen Mitarbei-
tenden im Rahmen unseres Onboardings sowie eine verantwortungs- und anspruchsvolle Arbeit in einem mul-
tiprofessionellen Team in v.g. Fachabteilungen.
Wir ermoglichen gute Rahmenbedingungen fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (u.a. durch sehr
flexible Arbeitszeiten), grundsatzliche Offenheit fiir Telearbeit, attraktive und individuelle Fort- und Weiterbil-
dungsmoglichkeiten, ein ausgepragtes Gesundheitsmanagement, Jobrad, Ferienbetreuung fur Kinder u.v.m.
Die Beschaftigung erfolgt in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis, auf welches der Tarifvertrag 6ffentlicher
Dienst (TV6D) Anwendung findet. Daneben wird eine zusatzliche Altersversorgung gewahrt. Der v.g. Arbeits-
zeitumfang ist dargelegt, wobei auch Jobsharing denkbar ist.
Geeignete Schwerbehinderte/Gleichgestellte (bitte Nachweis beifiigen) werden bei sonst gleicher fachlicher und
personlicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Die Bewerbung
Bei Fragen zur Tatigkeit O steht Ihnen Frau Amtsleiterin Eckart unter der 0671/803-1400 sowie bei Fragen zur
Tatigkeit @) und @) steht lhnen Herr Amtsleiter Becker unter der 0671/803-1500 zur Verfiigung. Bei personal-
wirtschaftlichen Fragen kénnen Sie sich gerne an Herr Strasburger unter der 0671/803-1230 wenden.
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und v.g. Nachweise unter Angabe lhrer Praferenz
fur die Stelle @ bis () richten Sie bitte bis Freitag, 16. Februar 2024 an

Kreisverwaltung Bad Kreuznach, Personalverwaltung, Salinenstralle 47, 55543 Bad Kreuznach

oder per Email |in einer einzelnen .pdf—Dated an: bewerbung@kreis-badkreuznach.de

Bitte teilen Sie uns auBerdem eine Rufnummer, unter der Sie tagsiiber erreichbar sind, mit.
Eine Riicksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erfolgt nicht. Es sollen daher keine Originale und Schnellhefter, Sichthillen etc.
eingereicht werden. Die Bewerbungen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.



https://www.kreis-badkreuznach.de/kreisverwaltung/organisation/amt-4-sozialamt/sozialplanung/regionale-teilhabeplanung/
https://www.kreis-badkreuznach.de/kreisverwaltung/organisation/amt-5-kreisjugendamt/erziehung-und-pflege/hilfe-zur-erziehung/allgemeiner-sozialdienst-asd/
https://www.kreis-badkreuznach.de/kreisverwaltung/organisation/amt-5-kreisjugendamt/erziehung-und-pflege/hilfe-zur-erziehung/allgemeiner-sozialdienst-asd/

