Der Landkreis Bad Kreuznach sucht
zum ndichstmdglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter als

medizinische Leitung (Amtsarzt)
des Gesundheitsamtes (m/w/d)

in Bad Kreuznach.

Das Gesundheitsamt als Teil des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes fokussiert sich auf die 6ffentliche Sorge um
die Gesundheit aller und versteht sich dabei als Briickenbauer zwischen Gesundheitsschutz und Gesundheits-
forderung. Es ist zentrale Aufgabe die gesundheitlichen Belange der Bevolkerung zu schiitzen und zu férdern,
die gesundheitliche Lage zu beobachten, einzuschatzen und auf notwendige Unterstiitzungsangebote hinzu-
wirken.

Die Aufgaben sind sehr vielfdltig u. a. gehort der Gesundheitsschutz, z. B. vor Seuchen und Epidemien, der
amtsarztliche Dienst, der Kinder- und Jugendgesundheitsdienst und der sozialpsychiatrische Dienst zum Spekt-
rum.

Wesentliches Aufgabengebiet

% Sie leiten, steuern und entwickeln das Amt mit ca. 33 Beschéaftigten gemeinsam mit der Verwaltungs- und
Organisationsleitung des Gesundheitsamtes Bad Kreuznach

% Sie tragen die medizinische Gesamtverantwortung im Bereich des Offentlichen Gesundheitswesens im Kreis

% Sie interessieren sich fir das Fachgebiet OGW und sind bereit, die Weiterbildungsbefugnis mit lhrer Dienst-
aufnahme bei der Arztekammer Koblenz zu beantragen, Assistenzirzte im Fach OGD auszubilden und das
Amt als Ausbildungsgesundheitsamt weiter zu entwickeln

% Sie verfugen Uber fundierte Kenntnisse als medizinischer Gutachter oder sind bereit, sich sozialmedizinisch
weiterzubilden

% Sie wirken bei der Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit, insbesondere zum Gesundheitsschutz und bei der
gesundheitlichen Pravention, federfihrend mit

% Sie stellen gemeinsam mit der Kreisverwaltung die Wahrnehmung des gesamten Spektrums der amtsarztli-
chen Aufgaben eines Rheinland-Pfilzischen Gesundheitsamtes gemaR dem Landesgesetz iiber den Offentli-
chen Gesundheitsdienst sicher

lhre Qualifikation / weitere Aufgaben

Sie sind ein/e approbierte/r Arztin/Arzt mit der Anerkennung als Facharzt/-arztin fir Offentliches Gesundheits-
wesen, verfiigen iiber ein breites medizinisches Wissen und haben ein ausgeprégtes Interesse im Offentlichen
Gesundheitswesen als Leitung eingesetzt zu sein, um bspw. nachfolgende Aufgabenwahrnehmung zu kontrol-
lieren:

Uberwachung und Durchfiihrung gesundheitsrechtlicher Vorschriften

Uberwachung des Verkehrs mit Arznei- und Betdubungsmitteln sowie Medizinprodukten

Durchfliihrung des Gesetzes zur Bekdampfung und Verhiitung von Geschlechtskrankheiten, Beratung fir Tro-
penschutzimpfungen, Asylbewerberuntersuchungen

TBC-Firsorge, d.h. Beratung, Durchfiihrung von Umgebungsuntersuchungen, Statistik

Uberwachung der Einhaltung gesundheitsrechtlicher Vorschriften bei den die Heilkunde ausiibenden Perso-
nen und entsprechenden Einrichtungen

Mitwirkung bei der Bekdmpfung tGbertragbarer Krankheiten

vorteilhaft ist, wenn Sie Uber Leitungserfahrung in einem Gesundheitsamt bspw. als Referent verfiigen
Uberdies verfiigen Sie iber die Fihigkeit zur teamorientierten Arbeit als absolute medizinische Fiihrungskraft
in einem interdisziplindren Team aus arztlichem Personal, Sozialarbeitern und Verwaltungspersonal sowie aus-
gepragte Kommunikationsfahigkeit mit Dritten in Wort und Schrift. Sie besitzen idealerweise Uber ein glltiges
Weiterbildungszertifikat Ihrer zustandigen Arztekammer.

Sie weisen ein hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein sowie psychische und physische Belastbarkeit (inkl.
uneingeschrankter AuRendiensttauglichkeit) auf. Der Besitz eines glltigen Fiuhrerscheins der Klasse B und der
Einsatz des privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken (gegen Reisekostenerstattung) sind weitere Einstellungsvo-
raussetzung.

Wir bieten

eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit als Fiihrungskraft des Landkreises in Vollzeit.
Wir ermdoglichen gute Rahmenbedingungen fir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (u.a. durch sehr
flexible Arbeitszeiten), grundsatzliche Offenheit fir Telearbeit, attraktive und individuelle Fort- und Weiterbil-
dungsmaoglichkeiten, ein ausgepragtes Gesundheitsmanagement, Jobrad, Ferienbetreuung fur Kinder u.v.m.
Die Einstellung erfolgt entweder in einem unbefristeten TVGD-Arbeitsverhéltnis unter Eingruppierung des Ent-
gelts anhand der EG 15 TV6D nebst Gewahrung einer Fachkraftezulage von bis zu 1.000,-- EUR monatlich oder
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in der Fortsetzung eines Beamtenverhaltnis (bis zur Besoldungsgruppe A 16 LBesG RLP). Es wird im TV6D-Arbeits-
verhaltnis eine zusatzliche Altersversorgung gewahrt.
Geeignete Schwerbehinderte/Gleichgestellte (bitte Nachweis beifiigen) werden bei sonst gleicher fachlicher und
personlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Haben Sie noch Fragen?
Bei Fragen zur Tatigkeit steht Ihnen gerne Herr Erster Kreisbeigeordneter Kohl unter der 0671/803-1003 sowie
bei personalwirtschaftlichen Fragen Herr Strasburger unter der 0671/803-1230 zur Verfligung.
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und v.g. Nachweise richten Sie bitte bis Freitag,
22. Marz 2024 an:

Kreisverwaltung Bad Kreuznach, Personalverwaltung, SalinenstralRe 47, 55543 Bad Kreuznach

oder per E-Mail |in einer einzelnen .pdf-Datei an: bewerbung@kreis-badkreuznach.de

Bitte teilen Sie uns auerdem eine Rufnummer, unter der Sie tagsuber erreichbar sind, mit.
Eine Riicksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erfolgt nicht. Es sollen daher keine Originale und Schnellhefter, Sichthillen etc.
eingereicht werden. Die Bewerbungen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.




