Merkblatt

zur Verpflichtungserklarung (VE) / Einladunq
nach 88 66 — 68 Aufenthaltsgesetz (AufenthG)

Benotigte Unterlagen:

o Giltiges Identitdtsdokument (Personalausweis/Reisepass; bei auslandischen
Mitburgerinnen und Mitburgern den gltigen Aufenthaltstitel)

¢ Einkommensnachweise (Lohn-/Gehaltsabrechnungen der letzten 6 Monate mit
Arbeitsvertrag; bei Selbstandigen eine ,NETTO-Bescheinigung“ des Steuerberaters
bzw. den letzten Einkommensteuerbescheid)

o Mietvertrag sowie Nachweis tber Nebenkosten (z.B. aktueller Kontoauszug);
bei Hauseigentimern: Grundbuchauszug oder Kaufvertrag sowie Nachweis tUber
Nebenkosten (z. B. aktueller Kontoauszug)

o Nachweis (Kontoausziige) Uber evtl. bestehende Belastungen (z.B. Darlehen,
Versicherungen, Unterhaltsverpflichtungen, etc.)

e 29,-- € Verwaltungsgebuhr

Wichtige Hinweise:

Die VE wird grundsatzlich fur die gesamte Dauer des Aufenthaltes abgegeben, d. h. sie
erstreckt sich auch auf Zeitraume illegalen Aufenthaltes einschlie3lich der Dauer einer
etwaigen Abschiebung. Die Geltungsdauer der VE endet also immer erst mit der Ausreise
des Gastes aus dem Gebiet der Schengenstaaten.

Die Abgabe einer VE ist grundséatzlich nur von Personen maoglich, die Giber ausreichendes
Einkommen verfligen, d. h. das Nettoeinkommen (ohne Kindergeld und Wohngeld) muss
Uber der Pfandungsfreigrenze liegen. Bei Personen, die auf die Inanspruchnahme
offentlicher Mittel, wie Sozialhilfe und Arbeitslosenhilfe angewiesen sind, kann keine VE
ausgestellt werden.

Die Priifung dieser Verhaltnisse wird von der Auslanderbehérde vorgenommen und dort in
den Akten vermerkt. Aus Datenschutzgrinden werden keine Vermerke zu den personlichen
Verhéltnissen (Einkommen / Wohnraum) des Verpflichtungserklarenden auf dem VE-
Formular eingetragen.

Bei Abgabe der VE ist eine persdnliche Vorsprache erforderlich, da die Unterschrift
von der Auslanderbehérde zu beglaubigen ist.

Die VE erhalten Sie im Original und in Kopie, die ebenfalls bei der Auslandsvertretung
vorzulegen ist. Die Kopie verbleibt bei der Auslandsvertretung, das Original bei dem Gast
und kann dadurch nochmals zur Vorlage bei der Grenzkontrolle verwendet werden.

Der deutschen Auslandsvertretung ist bei jeder Visumsbeantragung ein Nachweis Uber
ausreichenden Krankenversicherungsschutz vorzulegen.

Gultigkeitsdauer der VE:

Zwischen dem Zeitpunkt der Abgabe einer VE und der Visumserteilung sollen nicht mehr als
6 Monate liegen. Deshalb empfehlen wir, dass der Gast das Visum bis spatestens 3 Monate
nach Abgabe der VE beantragt, da die Auslandsvertretung ebenfalls eine gewisse
Bearbeitungszeit benétigt.



Auszug aus dem Aufenthaltsgesetz (AufenthG)

§ 66 Kostenschuldner; Sicherheitsleistung

(1) Kosten, die durch die Durchsetzung einer raumlichen Beschrankung, die Zurtickweisung, Zuriickschiebung oder
Abschiebung entstehen, hat der Auslander zu tragen.

(2) Neben dem Auslander haftet fir die in Absatz 1 bezeichneten Kosten, wer sich gegeniiber der Auslanderbehédrde oder der
Auslandsvertretung verpflichtet hat, fir die Ausreisekosten des Auslanders aufzukommen.

(3) 1In den Fallen des § 64 Abs. 1 und 2 haftet der Beférderungsunternehmer neben dem Auslander fur die Kosten der
Ruckbeférderung des Auslanders und fir die Kosten, die von der Ankunft des Auslanders an der Grenzilbergangsstelle bis zum
Vollzug der Entscheidung uber die Einreise entstehen. 2Ein Beférderungsunternehmer, der schuldhaft einer Verfligung nach §
63 Abs. 2 zuwiderhandelt, haftet neben dem Auslander fiir sonstige Kosten, die in den Féllen des § 64 Abs. 1 durch die
Zurtickweisung und in den Féllen des § 64 Abs. 2 durch die Abschiebung entstehen.

(4) 1Fur die Kosten der Abschiebung oder Zuriickschiebung haftet:

1. wer als Arbeitgeber den Auslander als Arbeitnehmer beschaftigt hat, dem die Ausuibung der Erwerbstéatigkeit nach den
Vorschriften dieses Gesetzes nicht erlaubt war;

2. ein Unternehmer, fiir den ein Arbeitgeber als unmittelbarer Auftragnehmer Leistungen erbracht hat, wenn ihm bekannt war
oder er bei Beachtung der im Verkehr erforderlichen Sorgfalt hatte erkennen mussen, dass der Arbeitgeber fir die Erbringung
der Leistung den Auslander als Arbeitnehmer eingesetzt hat, dem die Ausiibung der Erwerbstatigkeit nach den Vorschriften
dieses Gesetzes nicht erlaubt war;

3. wer als Generalunternehmer oder zwischengeschalteter Unternehmer ohne unmittelbare vertragliche Beziehungen zu dem
Arbeitgeber Kenntnis von der Beschaftigung des Auslanders hat, dem die Auslibung der Erwerbstatigkeit nach den Vorschriften
dieses Gesetzes nicht erlaubt war;

4. wer eine nach § 96 strafbare Handlung begeht;

5. der Auslander, soweit die Kosten von den anderen Kostenschuldnern nicht beigetrieben werden kénnen.

2Die in Satz 1 Nummer 1 bis 4 genannten Personen haften als Gesamtschuldner im Sinne von § 421 des Biirgerlichen
Gesetzbuchs.

(4a) Die Haftung nach Absatz 4 Nummer 1 entfallt, wenn der Arbeitgeber seinen Verpflichtungen nach § 4 Absatz 3 Satz 4 und
5 sowie seiner Meldepflicht nach § 28a des Vierten Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit den 8§ 6, 7 und 13 der
Datenerfassungs- und -ubermittlungsverordnung oder nach § 18 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes nachgekommen ist, es
sei denn, er hatte Kenntnis davon, dass der Aufenthaltstitel oder die Bescheinigung Uber die Aufenthaltsgestattung oder die
Aussetzung der Abschiebung des Auslanders geféalscht war.

(5) 1Von dem Kostenschuldner kann eine Sicherheitsleistung verlangt werden. 2Die Anordnung einer Sicherheitsleistung des
Auslanders oder des Kostenschuldners nach Absatz 4 Satz 1 und 2 kann von der Behérde, die sie erlassen hat, ohne vorherige
Vollstreckungsanordnung und Fristsetzung vollstreckt werden, wenn andernfalls die Erhebung gefahrdet ware. 3Zur Sicherung
der Ausreisekosten kdnnen Ruckflugscheine und sonstige Fahrausweise beschlagnahmt werden, die im Besitz eines
Auslanders sind, der zurlickgewiesen, zuriickgeschoben, ausgewiesen oder abgeschoben werden soll oder dem Einreise und
Aufenthalt nur wegen der Stellung eines Asylantrages gestattet wird.

§ 67 Umfang der Kostenhaftung

(1) Die Kosten der Abschiebung, Zurtickschiebung, Zurlickweisung und der Durchsetzung einer rdumlichen Beschrénkung
umfassen

1. die Beforderungs- und sonstigen Reisekosten fiir den Auslénder innerhalb des Bundesgebiets und bis zum Zielort aul3erhalb
des Bundesgebiets,

2. die bei der Vorbereitung und Durchfiihrung der MaRnahme entstehenden Verwaltungskosten einschlieBlich der Kosten fir die
Abschiebungshaft und der Ubersetzungs- und Dolmetscherkosten und die Ausgaben fiir die Unterbringung, Verpflegung und
sonstige Versorgung des Auslanders sowie

3. séamtliche durch eine erforderliche Begleitung des Auslénders entstehenden Kosten einschlieflich der Personalkosten.

(2) Die Kosten, fur die der Beférderungsunternehmer nach § 66 Abs. 3 Satz 1 haftet, umfassen

1. die in Absatz 1 Nr. 1 bezeichneten Kosten,

2. die bis zum Vollzug der Entscheidung tber die Einreise entstehenden Verwaltungskosten und Ausgaben fiir die
Unterbringung, Verpflegung und sonstige Versorgung des Auslanders und Ubersetzungs- und Dolmetscherkosten und

3. die in Absatz 1 Nr. 3 bezeichneten Kosten, soweit der Beférderungsunternehmer nicht selbst die erforderliche Begleitung des
Auslanders ubernimmt.

(3) 1Die in den Absatzen 1 und 2 genannten Kosten werden von der nach § 71 zustandigen Behdérde durch Leistungsbescheid
in Hohe der tatsachlich entstandenen Kosten erhoben. 2Hinsichtlich der Berechnung der Personalkosten gelten die allgemeinen
Grundsatze zur Berechnung von Personalkosten der 6ffentlichen Hand.

§ 68 Haftung fur Lebensunterhalt

(1) 1Wer sich der Auslanderbehérde oder einer Auslandsvertretung gegentiber verpflichtet hat, die Kosten fiir den
Lebensunterhalt eines Auslanders zu tragen, hat fur einen Zeitraum von finf Jahren samtliche 6ffentlichen Mittel zu erstatten,
die fur den Lebensunterhalt des Auslanders einschlie3lich der Versorgung mit Wohnraum sowie der Versorgung im
Krankheitsfalle und bei Pflegebediirftigkeit aufgewendet werden, auch soweit die Aufwendungen auf einem gesetzlichen
Anspruch des Auslanders beruhen. 2Aufwendungen, die auf einer Beitragsleistung beruhen, sind nicht zu erstatten. 3Der
Zeitraum nach Satz 1 beginnt mit der durch die Verpflichtungserklarung ermdglichten Einreise des Auslanders. 4Die
Verpflichtungserklarung erlischt vor Ablauf des Zeitraums von fiinf Jahren ab Einreise des Auslanders nicht durch Erteilung
eines Aufenthaltstitels nach Abschnitt 5 des Kapitels 2 oder durch Anerkennung nach 8§ 3 oder § 4 des Asylgesetzes.

(2) 1Die Verpflichtung nach Absatz 1 Satz 1 bedarf der Schriftform. 2Sie ist nach Mal3gabe des
Verwaltungsvollstreckungsgesetzes vollstreckbar. 3Der Erstattungsanspruch steht der 6ffentlichen Stelle zu, die die 6ffentlichen
Mittel aufgewendet hat.

(3) Die Auslandsvertretung unterrichtet unverziglich die Auslanderbehérde (ber eine Verpflichtung nach Absatz 1 Satz 1.

(4) 1Die Auslanderbehdrde unterrichtet, wenn sie Kenntnis von der Aufwendung nach Absatz 1 zu erstattender 6ffentlicher
Mittel erlangt, unverziglich die 6ffentliche Stelle, der der Erstattungsanspruch zusteht, Uber die Verpflichtung nach Absatz 1
Satz 1 und erteilt ihr alle fir die Geltendmachung und Durchsetzung des Erstattungsanspruchs erforderlichen Auskinfte. 2Der
Empfanger darf die Daten nur zum Zweck der Erstattung der fur den Auslander aufgewendeten 6ffentlichen Mittel sowie der
Versagung weiterer Leistungen verwenden.



